	BỘ NÔNG NGHIỆP VÀ MÔI TRƯỜNG
HỌC VIỆN NÔNG NGHIỆP VIỆT NAM
	PHIẾU LẤY Ý KIẾN SINH VIÊN
(Về hoạt động thực tập nghề nghiệp)




	Để nâng cao chất lượng thực tập nghề nghiệp của chương trình đào tạo mà anh/chị đang theo học, anh/chị vui lòng cho biết ý kiến bằng cách trả lời các câu hỏi dưới đây.
										           Trân trọng cảm ơn!
I. Thông tin chung 
Khoa:………………………………………Chuyên ngành:………………………………. Khóa:………...……Giảng viên hướng dẫn thực tập:………………………………………
Tên cơ sở thực tập:………………………………………………………………………….
Địa chỉ:……………………………………………………………………………………...
Người hướng dẫn tại cơ sở thực tập:……………………………Chức vụ:………………...                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
Thời gian thực tập: Từ ngày……….…...đến ngày……………
II. Đánh giá chương trình thực tập nghề nghiệp 
Anh/chị vui lòng cho biết mức độ hài lòng của mình về chương trình thực tập nghề nghiệp bằng cách tô vào mức độ đánh giá theo thang điểm từ 5 ( Rất hài lòng)  đến 1 ( Rất không hài lòng).
	5. Rất hài lòng
	4. Hài lòng    
	3. Bình thường   
	2. Không hài lòng    
	1. Rất không hài lòng    


	STT
	NỘI DUNG
	MỨC ĐỘ ĐÁNH GIÁ

	A
	CHƯƠNG TRÌNH THỰC TẬP NGHỀ NGHIỆP
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	Nội dung thực tập phù hợp với chuyên ngành đào tạo
	○
	○
	○
	○
	○

	2
	Kế hoạch thực tập cụ thể, rõ ràng và hợp lý
	○
	○
	○
	○
	○

	3
	Thời điểm đi thực tập hợp lý
	○
	○
	○
	○
	○

	4
	Tổng thời gian thực tập tại cơ sở hợp lý
	○
	○
	○
	○
	○

	B
	GIẢNG VIÊN HƯỚNG DẪN
	5
	4
	3
	2
	1

	5
	Đề cương học phần được phổ biến cụ thể, rõ ràng từ đầu học phần
	○
	○
	○
	○
	○

	6
	Quy định và kế hoạch thực tập nghề nghiệp được phổ biến rõ ràng cho sinh viên
	○
	○
	○
	○
	○

	7
	Hướng dẫn nhiệt tình và trách nhiệm cho sinh viên
	○
	○
	○
	○
	○

	8
	Quan tâm đến giáo dục đạo đức, ý thức kỷ luật và trách nhiệm cho sinh viên
	○
	○
	○
	○
	○

	9
	Giám sát chặt chẽ quá trình thực tập của sinh viên
	○
	○
	○
	○
	○

	10
	Có tác phong sư phạm (lời nói, cử chỉ, hành động,…) chuẩn mực 
	○
	○
	○
	○
	○

	C
	CÁN BỘ HƯỚNG DẪN TẠI CƠ SỞ
	5
	4
	3
	2
	1

	11
	Phổ biến đầy đủ các quy định của cơ sở, quy trình sản xuất, an toàn lao động
	○
	○
	○
	○
	○

	12
	Hướng dẫn sinh viên xây dựng kế hoạch thực tập chi tiết tại cơ sở 
	○
	○
	○
	○
	○

	13
	Hướng dẫn nhiệt tình và trách nhiệm cho sinh viên
	○
	○
	○
	○
	○

	14
	Giám sát chặt chẽ quá trình thực tập của sinh viên tại cơ sở
	○
	○
	○
	○
	○

	D
	HOẠT ĐỘNG THỰC TẬP NGHỀ NGHIỆP TẠI CƠ SỞ CỦA SINH VIÊN
	5
	4
	3
	2
	1

	15
	Được tiếp cận với các máy móc và trang thiết bị tiên tiến, hiện đại, đáp ứng xu thế phát triển của ngành nghề
	○
	○
	○
	○
	○

	16
	Được phát triển thêm kiến thức và kỹ năng mềm, kỹ năng chuyên môn
	○
	○
	○
	○
	○

	17
	Được tham gia vào nhiều hoạt động chuyên môn của cơ sở
	○
	○
	○
	○
	○

	18
	Được hỗ trợ điều kiện sinh hoạt (ăn, ở, đi lại,…)  tại cơ sở
	○
	○
	○
	○
	○

	E
	ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC TẬP NGHỀ NGHIỆP
	5
	4
	3
	2
	1

	19
	Giảng viên đánh giá kết quả thực tập của sinh viên minh bạch, công bằng, chính xác 
	○
	○
	○
	○
	○

	20
	Cán bộ hướng dẫn tại cơ sở nhận xét, đánh giá kết quả thực tập của sinh viên khách quan, công bằng, chính xác
	○
	○
	○
	○
	○

	21
	Kết quả kiểm tra, đánh giá được phản hồi kịp thời và công bố đúng thời gian qui định
	○
	○
	○
	○
	○

	F
	KẾT QUẢ THỰC TẬP NGHỀ NGHIỆP
	5
	4
	3
	2
	1

	22
	Sinh viên được trang bị kiến thức và kĩ năng nghề nghiệp phù hợp với chuyên ngành đào tạo
	○
	○
	○
	○
	○

	23
	Nâng cao và hoàn thiện kỹ năng mềm cho sinh viên
	○
	○
	○
	○
	○

	24
	Được rèn luyện ý thức kỷ luật và đạo đức nghề nghiệp
	○
	○
	○
	○
	○

	25
	Giúp sinh viên có cơ hội việc làm và định hướng nghề nghiệp rõ ràng 
	○
	○
	○
	○
	○

	G
	Đánh giá chung
	5
	4
	3
	2
	1

	26
	Mức độ hài lòng chung về chương trình thực tập nghề nghiệp
	○
	○
	○
	○
	○

	27
	Mức độ hài lòng chung về giảng viên hướng dẫn
	○
	○
	○
	○
	○

	28
	Mức độ hài lòng chung về cán bộ hướng dẫn tại cơ sở
	○
	○
	○
	○
	○

	29
	Mức độ hài lòng chung về hoạt động thực tập nghề nghiệp tại cơ sở của sinh viên
	○
	○
	○
	○
	○

	30
	Mức độ hài lòng chung về đánh giá kết quả thực tập nghề nghiệp
	○
	○
	○
	○
	○

	31
	Mức độ hài lòng chung về kết quả thực tập nghề nghiệp
	○
	○
	○
	○
	○

	H
	Đề xuất một số biện pháp nâng cao chất lượng thực tập nghề nghiệp của chương trình đào tạo

	32
	Chương trình thực tập nghề nghiệp : …………………………………………………..

	33
	Giảng viên hướng dẫn : …………………………………………………………………

	34
	Cán bộ hướng dẫn tại cơ sở : ……………………………………………………………

	35
	Hoạt động thực tập nghề nghiệp tại cơ sở của sinh viên :……………………………….

	36
	Đánh giá kết quả thực tập nghề nghiệp: ………………………………………………….

	37
	Kết quả thực tập nghề nghiệp: ………………………………………………………….

	38
	Khác: …………………………………………………………………………………….


CHÂN THÀNH CẢM ƠN!
