	 BỘ NÔNG NGHIỆP VÀ MÔI TRƯỜNG
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	PHIẾU LẤY Ý KIẾN PHẢN HỒI TỪ SV MỚI TỐT NGHIỆP
(Về  Chương trình đào tạo)


[bookmark: _Hlk196489025]Để không ngừng cải tiến, nâng cao chất lượng đào tạo của Học viện, Học viện rất mong nhận được những ý kiến phản hồi của các em bằng cách trả lời các câu hỏi dưới đây. Ý kiến của các em là cơ sở rất quan trọng cho quá trình xây dựng, đánh giá và cải tiến chương trình đào tạo của Học viện.
											Trân trọng cảm ơn!
I. THÔNG TIN CÁ NHÂN SINH VIÊN
1. Khoa	Ngành	Chuyên ngành	
    Lớp	Thời gian tốt  nghiệp : Tháng	năm	
2. Xếp loại tốt nghiệp của sinh viên:
                                  Xuất sắc               Giỏi                    Khá               Trung bình                         
                                    ○              ○               ○              ○               
II. ĐÁNH GIÁ MỨC ĐỘ HÀI LÒNG VỀ CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO 
Tô kín vào ô tròn về mức độ đồng ý đối với từng tiêu chí theo thang điểm từ 5 (Rất hài lòng) đến 1 ( Rất không hài lòng) : 
	5. Rất hài lòng
	4. Hài lòng    
	3. Bình thường   
	2. Không hài lòng    
	1. Rất không hài lòng    



	NỘI DUNG
	MỨC ĐỘ

	A. CHƯƠNG TRÌNH DẠY HỌC
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	Mục tiêu và chuẩn đầu ra của ngành học được phổ biến tới sinh viên
	○
	○
	○
	○
	○

	2
	Nội dung chương trình phù hợp với chuẩn đầu ra
	○
	○
	○
	○
	○

	3
	Khối lượng kiến thức trong chương trình hợp lý
	○
	○
	○
	○
	○

	4
	Phân bố số giờ lý thuyết, thực hành, rèn nghề hợp lý
	○
	○
	○
	○
	○

	5
	Các học phần trong chương trình được sắp xếp hợp lý  
	○
	○
	○
	○
	○

	6
	Nội dung chương trình đào tạo cung cấp kiến thức cập nhật, bổ ích đối với Sinh viên
	○
	○
	○
	○
	○

	7
	Chương trình đào tạo có tích hợp nội dung về đổi mới sáng tạo, khởi nghiệp và kỹ năng số phù hợp với nhu cầu thực tiễn.
	○
	○
	○
	○
	○

	8
	Đề cương chi tiết các học phần được phổ biến cụ thể, rõ ràng đến Học viên
	○
	○
	○
	○
	○

	9
	Các hình thức kiểm tra, đánh giá phù hợp với phương pháp dạy học và đảm bảo đo lường được kết quả học tập mong đợi của học phần và chuẩn đầu ra chương trình đào tạo
	○
	○
	○
	○
	○

	B. ĐỘI NGŨ GIẢNG VIÊN
	5
	4
	3
	2
	1

	10
	Giảng viên có kiến thức chuyên môn tốt
	○
	○
	○
	○
	○

	11
	Giảng viên áp dụng phương pháp giảng dạy tích cực và hiệu quả
	○
	○
	○
	○
	○

	12
	Giảng viên nhiệt tình, sẵn sàng hướng dẫn, giúp đỡ sinh viên trong học tập 
	○
	○
	○
	○
	○

	13
	Giảng viên kiểm tra, đánh giá kết quả học tập của sinh viên minh bạch, công bằng, chính xác
	○
	○
	○
	○
	○

	C. KẾT QUẢ HỌC TẬP 
	5
	4
	3
	2
	1

	14
	Sinh viên được phát triển năng lực chuyên môn, nghề nghiệp
	○
	○
	○
	○
	○

	15
	Sinh viên được phát triển những kỹ năng mềm cần thiết cho nghề nghiệp (giao tiếp, trình bày, tổ chức, quản lý, làm việc nhóm…)
	○
	○
	○
	○
	○

	16
	Sinh viên tự tin về khả năng đáp ứng các yêu cầu của công việc
	○
	○
	○
	○
	○

	17
	Sinh viên được phát triển kỹ năng tự học, tự nghiên cứu của bản thân
	○
	○
	○
	○
	○

	18
	Sinh viên được phát triển đạo đức, nhân cách, ý thức kỷ luật
	○
	○
	○
	○
	○

	19
	Việc xét và công nhận tốt nghiệp được thực hiện công khai, rõ ràng và hợp lý
	○
	○
	○
	○
	○

	D. ĐÁNH GIÁ CHUNG
	5
	4
	3
	2
	1

	20
	Mức độ hài lòng chung của Sinh viên về chương trình dạy học
	○
	○
	○
	○
	○

	21
	Mức độ hài lòng chung của Sinh viên về đội ngũ giảng viên
	○
	○
	○
	○
	○

	22
	Mức độ hài lòng chung của Sinh viên về kết quả học tập
	○
	○
	○
	○
	○

	23
	Mức độ hài lòng chung của Sinh viên về tổng thể quá trình đào tạo và trải nghiệm tại Học viện đối với sự phát triển về kiến thức, năng lực và phẩm chất của bản thân
	○
	○
	○
	○
	○

	E. ĐỀ XUẤT MỘT SỐ BIỆN PHÁP NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG ĐÀO TẠO

	24
	Chương trình dạy học:………………………………………………………………………….

	25
	Đội ngũ giảng viên: ……………………………………………………………………………

	26
	Kết quả học tập: ………………………………………………………………………………

	27
	Khác: …………………………………………………………………………………………



Trân trọng cảm ơn !
